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1. OOmme noJio:keHust

1.1. IlonoxxeHne O CTPYKTYPHOM TOAPA3AEICHUN TOCYIAapCTBEHHOTO OIOJHKETHOTO
oOmieo0pa3oBarenpHOrO  yupekaeHus: mkoibsl Ne 4  BacwmiieocTpoBckoro pairioHa CaHKT-
[TerepOypra (mamee — oOpa3zoBarenbHas OpraHW3alusi) - OTICICHHE JOTOJHUTEIHHOTO
obOpazoBanus jgereét (manee — OJIOJ]) periiaMeHTHpYET OpraHuU3alMId W OCYIICCTBIICHUE
o0Opa3oBaTebHON JIESITEIbHOCTH o aJalTUPOBAHHBIM 00m1eo0pa3oBaTeIbHBIM
o0r1epa3BUBAIOIINM nporpamma 00yuaromuxcs c YMCTBEHHOM OTCTaJIOCThIO
(MHTEJUIEKTYalbHBIMU HAPYILIEHUSMH).

1.2.  Hacrosmee mojoXeHHME O  CTPYKTYpPHOM  MOJpA3ACiICHUH  OTACICHUU
JOTIOJTHUTEILHOTO 00pa30BaHMsl IETEeH rOCYJapCTBEHHOTO OI0/IKETHOTO 00111€00pa30BaTeIbHOTO
yupexaeHus mkosl Ne 4 BacuneoctpoBckoro paiiona Cankrt-IlerepOypra (nanee — [Tonoxenue)
SIBJIICTCS JIOKAJTBHBIM HOPMATHBHBIM aKTOM, NPUHUMAEMBIM OOIIMM COOpaHHe paOOTHUKOB
oOpasoBaTellbHOM oOpraHu3anuu ¢ ydetom MHeHHs CoBeTa poauTesne o00pa3oBaTebHON
OpraHM3aliy U yTBEP:KIaeTcs MPUKa30M AUpEKTopa o0pa3oBaTebHOM OpraHU3aliy.

1.3.  HopmaTuBHO-IpaBOBOM OCHOBOW opranuzamuu nedarenbHoctd  OJJOJ[ B
o0OpasoBaTebHON opraHu3anuu siBisercs: denepanbHpiii 3aKk0H 0T 29.12.2012 Ne 273-03 «O06
obpazoBanuu B Poccuiickoit @eaepanuny»; Konmenmu pa3BuTHs TOTOJHATEILHOTO 00pa30BaHuUs
NeTel, yTBepKIeHHOU pacniopsbkenueM lIpaButenscrBa Poccniickoit ®enepanuu ot 04.09.2014
Nel726-p; Crpareruu passutus Bocnutanus B Poccuiickoin @enepannu Ha nepuon 1o 2025 roxa,
YTBEpKJIeHHOU pacnopspbkenueM [IpaButensctBa Poccuiickoit @enepanun ot 29.05.2015 Ne 996-
p; Ilopsinka opraHmzanuu U OCYHIECTBJIEHHS 00pa3oBaTEIbHONM  JESATENBHOCTH IO
JOTIOTHUTENBHBIM ~ 00IIe00pa3oBaTeabHBIM  MpOrpaMMaM,  YTBEP)KIEHHOTO  MPUKA30M
Munnpocsemnienus Poccun ot 09.11.2018 Ne 196; Canurtapubix npaswmin CII 2.4.3648-20
«CaHUTapHO-3MUAEMHOJIOTHYECKHEe TpeOOBaHUS K OpraHU3alUsM BOCIHUTAaHUS U OOy4deHHS,
OT/IBIXa M O3J0POBJICHHS IeTeH U MoJo1ekn»; 3akoHa CaHkT-IletepOypra ot 17.07.2013 Ned61-
83 «O0 o6pazosanuu B Cankr-IlerepOyprey; pacnopspkenne Komurera mo oopasoBannto CaHKT-
[TerepOypra ot 14.03.2016 Ne70-p «O0 yTBEp>XKI€HHH TMPUMEPHOTO IMOJIOKEHUS 00 OTACICHUH
JIOTIOTHUTEIHLHOTO 00pa30BaHus IeTE.

1.4. CopnepxaHue  aJaNTUPOBAHHBIX  JOMOJHHUTEIBHBIX  OOIIE00pa30BaTEIbHBIX
oOlIepa3BUBAIONINX IPOTPaMM, CPOKH OOy4eHHS TO HHM OIpPENENSIIOTCS aJalTUPOBAHHOMN
JOTIOTHUTEIBHON 00111e00pa3oBaTesIbHON 0O0IIepa3BUBAIONICH MporpaMmoid, pazpaboTaHHON U
yTBEpXKJACHHONH B 0Opa3oBaTenbHO opraHu3anmuu. Cpoku OOydeHHs MO aJanTHPOBAHHBIM
JOTIOTHUTEIBHBIM  00111e00pa30BaTeIbHBIM  OOIIEPa3BUBAIOIINM TPOTPaMMaM MOTYT OBITh
YBEIIMYEHBl C YYETOM OCOOCHHOCTEH MCUXO(U3MYECKOTO pPa3BUTHS, OOYYAIOIMIUXCS C
OTPAaHWYEHHBIMH BO3MOXXHOCTSMHU 3/I0POBbS (YMCTBEHHAsl OTCTAJIOCTh (MHTEJUICKTyallbHbIE
HapyIIeHHs) B COOTBETCTBHH C 3aKIIOUYEHHUEM ICHXOJIOTO-MEIUKO-TEearornyeckoil KOMUCCHUH,
WHIUBUAYAIBHON TPOTpaMMOil peabrIuTaluy — A 00yJaromuxcsl AeTei-nHBaINI0B, a TaKxKe,
B COOTBETCTBUU C 0COOEHHOCTSMH, YKa3aHHBIMU B KapTe 3J0POBbS 00yJarOIIerocs.

1.5. O6pazoBatenshbiii npouecc B OJ{OJl opranusyercs B COOTBETCTBUU C y4eOHO-
MPOU3BOJICTBEHHBIM (Yy4eOHBIM TMJIAHOM) IUJIAHOM B OOBEIMHEHUSX IO HHTepecawm,
cOPMUPOBAHHBIX B TPYIIBl OOYYAIOMIMXCS OJHOTO BO3PACTH WM Pa3HBIX BO3PACTHBIX
KaTeropuit (pa3HOBO3PACTHBIE TPYIIIHI), SIBJISTFOIIAECS OCHOBHBIM COCTaBOM OOBEAMHEHUS (J1aree
00BbEIMHEHHE).



3

1.6. ®opmbl 00ydeHUS MO aNAaNTUPOBAHHBIM JOIMOJHUTEIBHBIM 00I1e00pa30BaTEIBHBIM
obmepasBuBatouMm  nporpammam  (manee — AJIOOII) omnpenenstorcs 00pa3oBaTeNbHON
OpraHu3aluen.

[Ipu peanuzauun A/IOOII npenycmarpuBaroTcs Kak ayJUTOPHBIE, TAK U BHEAYIUTOPHBIE
(caMOCTOSITENIbHBIC) 3aHATHS, KOTOPHIC TIPOBOJATCS C OOYYAIOMUMHUCSA 10 TpyIlmna WIH
WHIUBUIYATBHO.

1.7. KonuuectBo 00ydaromuxcsi B 0ObEJMHEHUH, UX BO3PACTHbIE KAaTErOPHH, a TaKKe
MPOIOJDKUTENIBHOCTD YU€OHBIX 3aHATUN B 00BbeAMHEHUH 3aBUCAT OoT HamnpasieHHocTu AJIOOII u
OTIPENIENAIOTCS 00pa30BaTENIFHON OpPTraHU3aIHEH.

1.8. O6yuaromuiicst IMEET MPaBO 3aHUMATHLCSI B HECKOJIBKUX 00bEIUHEHHSIX, MEHSATH HX.

1.9. AJIOOII peanmu3yrotcst 00pa30BaTEIBHON OpraHU3aIuel Kak caMOCTOSTEIBHO, TaK U
MOCPEICTBOM CETEBBIX (DOPM HX peaslh3aIliu.

1.10. TIpu peamuzammmu AJIOOIl wucnonb3yroTcs pa3iudHble 00pa3oBaTeNIbHBIC
TEXHOJIOTHH, B TOM YHCJI€ JWCTAHIIMOHHBIE OOpa30BaTENbHBIE TEXHOJOTHUU, DICKTPOHHOE
oOyJeHwue.

1.11. B OJOJ wmoxer mnpuMeHATbCS ¢opMa oOpraHuzanuu o0Opa3oBaTeIbHON
NeSITeTFHOCTH, OCHOBaHHAsI HA MOAYJIBHOM TpuHImMNe mnpencraBienus coaepxkanus AJIOOIT u
MOCTPOCHUST  yYEOHBIX IIJIAHOB, HCIOJB30BAHUM COOTBETCTBYIOIIHUX  OOpa30BaTEIbHBIX
TEXHOJIOTHUH.

1.12. Hesarensnocts OJIOJ] mo peanuzammm AJIOOIl nampaBiena Ha: oOecnedeHHe
rapaHTuil mpaBa OOydYaIOIIMXCS C OrPAaHUYCHHBIMH BO3MOKHOCTSIMH Ha JOTOJHHUTEIHHOE
oOpa3oBaHHe; YAOBIETBOPEHHWE WHAMBHIYaJbHBIX OOpa3oBaTeNbHBIX MNOTPEOHOCTEH B
UHTEJJIEKTYaJbHOM,  XYI0KECTBEHHO-ICTETUYECKOM, HPAaBCTBEHHOM, COLIMAJIbHO-OBITOBOM
Pa3BUTHUH, a TAKXKE B 3aHATHSAX aJaNTHUBHOM (U3NUECKON KYIbTYpOHl M aJalTUBHBIM CIHOPTOM;
pa3BUTHE MOTHMBALIMM JUYHOCTH K MO3HAHMIO, TBOPUECTBY, 3aHATUSIM aJalTUBHON (pr3mueckoit
KYJIBTYPOH U aJaliTUBHBIM CIIOPTOM; GOPMUPOBAHUE 001IIEH KYIbTYPbI JIMYHOCTH 00yJaroImuxcs,
couManu3anus M ajantauus AeTed ¢ HapylIeHUSMH MHTEUIeKTa K JKM3HH B OOILECTBE;
(dbopMupoBaHHE KYIBTYpbl 30pOBOrO0 M 0Oe30macHOro oOpasza KU3HH, YKpPEIUICHHE 3J0POBbs
oOyuarouuxcs; BBISBJICHUE, Pa3BUTHE U MOJIEP)KKA TAJAHTJIMBBIX OOYYarOIIMXCs; BOCIUTAHHE
IPaXIAHCTBEHHOCTH U J00BM K Ponaune; co3manue ycnoBuil Uit GpopMHUpOBaHUS
podecCHOHAIBLHOTO CaMOOTIPEIENICHUS U TBOPUECKOTO TPYAA.

1.13. B OO/ B uensix IOCTYHHOCTU TMOJY4YEHHs AOIMOJHUTEIBHOTO 00pa3oBaHUs
oOydarouuMmcsi ¢  OTpaHMYCHHBIMH  BO3MOXXHOCTSIMH ~ 370pOBbsi  o0OecredumBaeT MpH
1e1ecoo0pa3HOCTH MPUCYTCTBHE ACCUCTEHTA, OKA3bIBAIOIIET0 OOydarolmemMycs HeoOXOIUMYIO
MOMOIIb; IPU HEOOXOJUMOCTH HCIOIb30BaHUE AlIbTEPHATUBHBIX CPEJCTB KOMMYHHUKAIUH.

2. Tlopsinok ocyuiecTB/IeHUsI 00pa30BaTeIbHOI AeATeIbHOCTH

2.1. O6pa3oBarenbHas gesrenbHocTh B OJIOJl ocymiecTBisercs Mo aJanTHPOBAHHBIM
JOTIOJTHUTEIbHBIM 00111e00pa3oBaTeIbHBIM oO11epa3BUBAIOLIIM nporpaMMa,
pa3pabaTbiBaeMbIM  00pa3oBaTeNbHOM  OpraHu3alMeidl  CaMOCTOSITENIbHO € Y4eTOM
00pa30BaTeNIbHBIX 3aMpOCOB, OOyYAIOIMXCS C OTPAaHUYEHHBIMH BO3MOXKHOCTAMHU 370POBBA,
noTpeOHOCTEH  CceMbHM, BO3MOXKHOCTEH 00pa30BaTeNbHOM OpraHu3aluy, OCOOEHHOCTEH
COLIMAIBHO-3KOHOMHUYECKOTO Pa3BUTHsI PETHOHA M HAIIMOHAJIbHO-KYJIBTYPHBIMH TPaIULHSIMH.

2.2. Conepxxanue u cpoku ooydenus, a OJO/] onpenensitorcs ALOOIL. AJIOOII neporo
rojga oOyueHus: OpHEHTHpoBaHa Ha 1 — 4 akaJeMUYeCKUX 4yaca B HEIEJI0, BTOPOTO M TPETHETO
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rojoB oOyueHHs Ha 2 — 6 aKaJeMHYECKHX YacOB B HEAENI0. Pexum 3aHATHI ompenensercs
AJ1IOOII u pacniucanuem 3aHsTUH.

2.3. Cpoku oOydyerust mo AJIOOII moryr ObITH YBENIHYEHBI C YY4ETOM OCOOCHHOCTEH
MCUX0(U3UYECKOTO PA3BUTHSI, OOYUAIONIUXCS C OTPAHUYCHHBIMU BO3MOXKHOCTSIMH 3JI0POBBS B
COOTBETCTBUHU C PEKOMEHIALMIMH 3aKITIOYCHUS IICUX0JIOT0-MEIUKO-TIeIarOrHYECKON KOMHUCCHH,
UHIUBUAYAJIbHON IPOrpaMMOil peabmiinTainuu — A1 00ydaroluxcs AeTei-uHBaJINI0B, a TaKxKe,
B COOTBETCTBUU C 0COOEHHOCTSMM, YKa3aHHBIMU B KapTe 370POBbS 00yUarOIIEerocs.

2.4. OJJO/1 umeet npaBo Ha exeroanoe oOHoBaeHue AJIOOII ¢ yueTom pa3BuUTUS HAYKH,
TEXHUKH, KYJIbTYpbl, 59KOHOMHUKHU, TEXHOJIOTUN B COITMAIBHOU cepe.

2.5. OO/ umeer mpaBo €XEroAHo (10 Hayana y4eOHOro rojia) MU3MEHSATh IEepeyeHb
npuHATHIX K peanuzanuu AJJOOIL.

2.6. AIIOOII peanuzyrorcss OJO/ camocrositensHo. [lenarornyeckuii komwiexktus OO/
HECeT OTBETCTBEHHOCTH 3a BbIOOp AJIOOII, mpuHATHIX K peann3ainuu Ha yueOHBIH TO/I.

2.77. Ipu peanuzauuu AJIOOIl mnpenycmarpuBaroTCsl Kak ayJIuTOpHbIE, TaK u
BHEAYJUTOPHBIE (CaMOCTOSITENbHBIC) 3aHATHSA, KOTOPBIE MPOBOAATCS C OOYYAIOIMIMMHCS 10
rpynnaM Wid WHIUBUTYaTbHO.

2.8. B paboTte 00beIMHEHNSI COBMECTHO C O0YJarOIMIMMHUCS MOTYT y4acTBOBAaTh POAMUTENS
(3aKOHHBIE Tpe/ICTaBUTENN) 0€3 BKIIOUEHHUS MX B OCHOBHOW COCTaB OOBEIMHEHHUS TTPU HATUYUHU
ycnoBuii 1 corsacus pykopoautenst OJO/I.

2.9. IlepnoAYHOCTH U MOPSIIOK TEKYIIETO M MTPOMEKYTOUHOTO KOHTPOJISl KauecTBa pabOThI
OO/l onpenensiercs [lonoxkeHremM 0 BHYTPHUIIIKOILHOM KOHTPOJIE.

2.10. OO wumeer d¢uHaHCOBOE oOecreyeHne B paMKax OIODKETHOW CMETHI
oOpasoBatenbHOM opranm3anuu. Tekymme pacxoasl OJIOJ[ Moryr omaymBaThCs U3
BHEOIO/PKETHBIX (DMHAHCOBBIX CPEACTB 00pa30BaATENbHON OpraHU3aMH MIPH UX HATUYHH.

2.11. C uensto ycnemnoi peanmuzanun AJJOOII cocTaBnsiercs yueOHO-TTPOU3BOACTBEHHBIIN
IJIaH, B KOTOPOM M3 pacdyeTa HOpM OOXKETHOro (PMHAHCHPOBAHUSI U TOCYJAPCTBEHHOTO 3aJaHUs
periaMeHTHpPYeTCs:

2.11.1. nepeuenpb HanpaBiaennocreit OAO/I;
2.11.2. KOTMYeCTBO YUEOHBIX YacOB B HEIEIIIO;
2.11.3. komuyecTBO rpyIi (00bEIUHEHH ) U 3aHUMAIOIITUXCS B HUX 00yJarONuXCs;
2.11.4. yncaeHHBIH cOCTaB KaXKI0Io 00beTHHEHNS;
2.11.5. oObeM nmegarornyecKux 4acoB 1o rojaM 00ydeHus;
2.11.6. npyrue HeoOX0AUMBIE IS TNIAHUPOBAHUS CPEJCTBA U MOKA3aTEIH.
2.12. VuebHO-TIpou3BOJACTBeHHBbIH maH (manee — YIIII) paspabareiBactes OO/
CaMOCTOSITENIHO, YTBEPKAACTCS MPUKA30M 00pa30BaTEIbHOM OpraHu3aIii.
B Teuenue yueOGHOro roga B yueOHO-TIPOHM3BOJCTBEHHBIM IUIAH MOTYT OBITH BHECEHBI
WU3MEHEHHUs, KOTOpbIe O(POPMIISIFOTCS IIPUKA30M 00pa30BaTeIbHOM OpraHu3aIuu.

3. Pe:xum padorsr OO/

3.1. YueOnnit ron B OJ10/] naunnaetrcs 01 centsops. [IpomomkuTenbHOCTh yueOHOTrO
roga B OJIO/1 onpenensiercss yueOHO-IIPOU3BOJICTBEHHBIM [UIAHOM U COCTaBIseT B 34 yd4eOHbIX
Heaenu. C 01 urons mo 31 aBrycra O/1O/] Ha ocHOBaHMM MpUKa3a 00pa30BaTeIbHON OpraHu3aH
MEPEXOUT Ha JIETHUH PEXUM PaOOTHI.

OO0/ peanuzyer AJHOOII B TeyeHue BCEro KaJeHAApHOTO TOJia, 3a HUCKIIOUYEHHUEM
KaHUKYJSIPHOTO BPEMEHH.



5

B Beixogusie nuu OJJO]] paGoTaeT B COOTBETCTBUU C PACIMCAHUEM 3aHSATUH U IIJIAHOM
MEpONpUATHI  00pa3oBaTeIbHONW OpraHM3allid B paMKax JICHCTBYIOIIETO  TPYJOBOTO
3akoHoaarenscTBa Poccniickoit denepanuu.

3.2. Pacnucanue 3ansatuii OJJO/] coctaBusiercs pykoBoautenem OO/ u yrBepxnaercs
MIPUKa30M 00pa30BaTEIbHONW OpraHM3ali ¢ YYETOM DPALMOHAIBHOM 3arpykK€HHOCTH Y4e€OHBIX
MMOMEIICHNH, TpPeOOBAHWI CAHUTAPHO-IIMHJICMUOIOTHYECKUX TPEOOBAHUN JUISI  CO3JaHUs
ONarompUATHOTO peXHMa TpyJa U OTIbIXa OOYUYAIOIIMXCS 0 MPEACTABICHUIO TeIarOrnYeCKuX
pabOTHHUKOB C y4ETOM NOXKEIAaHWH OOYdYalOMIMXCs, POAUTENEH (3aKOHHBIX IMPEICTaBUTEINICH)
HECOBEPUICHHOJIETHUX 00yYaromuxcsl.

3.3. TlepeHoc 3aHATHH WM BPEMEHHOE M3MEHEHHUE pacnucaHus paboThl 0O0bEIUMHEHUH
MIPOU3BOJIUTCS TOJIBKO IO COTJIACOBAHUIO C PYKOBOJUTENEM 0Opa30BaTeIbHOM OpraHu3aluu U
ohopMIIIETCS IPUKA30M.

3.4. IIpo1oMKUTENBHOCTD 3aHSITHN HCYHUCISIETCS B aKaIEMUYECKUX Yacax v cocTaBiseT 40
MuHyT. KonruecTBo yacoB 3anstuit B Heaemto permamentupyercs YIIIT OO, 3anstus 8 OO/
HaunHatoTcs 4vepe3 30 MHHYT TOCI€ OKOHYAHMS Y4YeOHOro mporecca B 0Opa3oBaTelbHON
OpraHu3aim, OkoHYaHue 3auatuil He mosauee 20.00.

4. KoMIuiekToBaHue 00beIMHeHn i

4.1. B OIO]J] oOGbenuHeHust co3MalOTCs MO HMHTepecaM CPOPMUPOBAHHBIX B TPYIIIIBI
oOyyarouuxcs OJHOTO BO3pacTa WM Pa3HbIX BO3PACTHBIX KaTeropuil (pa3HOBO3pacTHBIE
rpynimsl). ['pynmsr 00ydaronuxcs IBISIOTCS OCHOBHBIM COCTaBOM O00beIMHEHUS (KITYOBbl, CEKIIUH,
KPYXKKH, JIabOpaTOpUH, CTYIUH, OPKECTPhI, TBOPUECKHUE KOJIJIEKTUBBI, aHCAMOJIM, TeaTpaibHbIE
crynun). Oobenuaennst OJIOJ] MOTyT UMETh CBOE Ha3BaHHE, OTPAKAIOIIECE UX CHCHUDUKY WITH
HaIpPAaBJIEHHOCTb JESTEIbHOCTH.

4.2. CnucouHblid CcOCTaB Tpymnmbl (00beaMHEHHsS) (GOpMHUPYETCS B COOTBETCTBHUH C
TEXHOJIOTHYECKHM pErjaMeHTOM U C YYeTOM BHJAA JEATEIbHOCTH, CaHUTAPHBIX HOPM,
OCOOCHHOCTEH peanu3al I[POrpaMMBbl, [0 MEpEe HAMOJIHSIEMOCTH, IS OOYYaroIUXCs C
OTPaHUYEHHBIMU BO3MOXHOCTSMHU 3/I0POBbS, NE€TeW-UHBAIWIOB M HHBaIWIOB. [lo Hopme
HaIOJIHAEMOCTH:

Ha 1-m rogy oOy4yeHust — He MeHee 5 YelOBeK;

Ha 2-M rony oOyuenust — He MeHee 4 4elloBeK;

Ha 3-M rony oOyuenus — He MeHee 4 YelloBeK.

43. B oOwbemunenus OJIOJ] npunumarorcs oOyyaromuecss 00pa3oBaTeIbHON
OpraHu3aliy, a TaKKe 00yJaroluecs U3 Apyrux o0pa3zoBaTEIbHBIX OPraHU3allHid, PEaTU3yIOIIUX
a/IalITHPOBAHHBIE OCHOBHBIE 0O0IIe00pa3oBaTeIbHbIE MPOrPaMMBbI AJISl JUI[ C OTPAHMYEHHBIMH
BO3MOXHOCTSIMU 3/IOPOBBSI, YMCTBEHHOH OTCTalOCTBhIO (MHTEIUIEKTYAJIbHBIMU HapPYIICHUSMU)
MIPU HAJTMYUY BaKaHTHBIX MECT.

4.4. 3auucnenne B OOBEAMHEHHE TPOU3BOJIUTCS TMPHKA30M 00pa30BATEIBLHOMN
OpraHM3allii Ha OCHOBAHWMHU 3asBIICHHI OT poAuTeel (3aKOHHBIX MPEACTABUTENCH) C y4EeTOM
ycnoBuit peanuzanuu AJJOOII. dopma 3asBIeHUs yTBEPKIAETCS MPUKA30M 00pa30BaTeIbHON
OpraHH3aIiH.

4.5. 3auucnenne B OOBEAMHEHHWE TMPOU3BOAUTCS C YUETOM CHEIU(PUKH JIETCKOTO
oObenuHennuss u ocobenHocrer AJIOOIL. Ilpu npueme B 00benuHeHHsS (UKYIBTYPHO-
CIIOPTUBHOM HAMpaBICHHOCTH, Xopeorpaduveckre OO0beIUHEHUS HEOOXOTUMO MEIUITMHCKOE
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3aKITIOYEHUE O COCTOSTHUH 3/I0POBbS (0 BO3MOKHOCTH 00Y4aIOLIErOCs 3aHUMAThCSl JAHHBIM BHJIOM
JESITETLHOCTH).

4.6. IIpuem oOyuaroruxcs B oobequHernst O1O/] ocymecTBisiercs 6€3 BCTYMUTETBHBIX
ucnblTanuid. KoMruiekroBanue o0beIMHEHNH POU3BOANUTCS B TEUEHUH CEHTSIOPsI, HO HE MO3/IHee
Iro okTsAOps.

4.7. IlepeBo1 00y4aromuXcst Ha MOCIEAYIOIINE TOIbI 00YUSHHS OCYIIECTBISIETCS C YIETOM
tpeboBannii AJJIOOII.

B rpynmel BTOpPOTO W MOCIHEAYIOIIUX TOJOB OOYYEHHS MOTYT OBITh 3aUMCIICHBI
oOyyaromuecsi, He OOydaBIIMECS B TEpPBBIA TOA W YCIENIHO NpoIleAmue cobeceroBaHue.
3auuncieHne B 00beIMHEHUSI BTOPOTO U MOCIEAYIOINX F0JI0B 00ydeHHsI IPOU3BOINUTCS MPUKA30M
00pa30BaTeNIbHOM OpraHu3aluy.

4.8. Otuucnenne yyamuxcs u3 OO/l MokeT mpou3BOJUTHCS B TEUEHHE BCETO YU€OHOTO
rojia B CJIEIYIOUIUX CIydasiX:

4.8.1. o 3aBepUICHUIO IPOTrpaMMbl 00yUEHUS;

4.8.2. 1o 3asBJICHUIO poJIuTeNel (3aKOHHBIX MpeACTaBUTENEH );

4.8.3. Mo METUIIMHCKUM TIOKa3aHUSM, IPENSTCTBYIOUIUM 00y4YEHHIO;

4.8.4. 3a cuctemMaTnyecKoe HapyluieHUe MpaBUil OBEACHUS 00yJarOINXCs;

4.8.5. 3a cucTeMaTUyecKue MPOMYCKU 3aHATUN 0e3 yBa)XXKUTEIbHOU MPUYMHBI B TE€YEHHE OJHOTO
Mecsa.

Otuucnenne n3 OO/] opopmisieTcs mprka3zoM 00pa3oBaTEIHLHOM OPraHU3aIUH.

[Tpu otuncnenun odyuaromerocs uz OJ{O/] no moamynkram 4.8.3, 4.8.4, 4.8.5. — megaror
JOTIOJTHUTEILHOTO 00pa30BaHMsI TOJDKEH MPOMH(GOPMHUPOBATH 0OYYAIOIIETOCS W €r0 POJAUTENeH
(3aKOHHBIX TIPENCTaBUTENCH) 0 (DakTe OTUHCICHUS U O(DOPMHUTH COOTBETCTBYIOIIUE 3aIMCH B
KypHaje paboThl IETCKOTO 00BEAMHEHUSI.

4.9. TlpaBa u 00s13aHHOCTH OOYYAIOIIETOCs, MPETYCMOTPEHHBIC 3aKOHOIATEILCTBOM 00
00pa30BaHUM U HWHBIMU JIOKaJbHBIMU HOPMATHBHBIMHM aKTaMU 0Opa3oBaTeIbHON OpraHU3aIUy,
MpeKpalarTcs ¢ MoMeHTa ero oturcienus uz OJO/I.

4.10. Tlo xomataiicTBy poauTeieH (3aKOHHBIX MPEJACTABUTENEH) OTYUCICHHBIN
00yJaroIIUICs MOXKET OBITh BOCCTAHOBJICH B JIETCKOM OOBEIMHEHUH (CIIOPTHUBHOM CEKITMH) WITH
3aYUCIICH B YCTAHOBJICHHOM HOPSKE B APYroe AeTCKoe 00beIuHEHNE (CIOPTUBHYIO CEKIUIO) IS
MIPOJIOJKEHHS OOY4EHHUS.

4.11. 3a oOyyarommmcsi COXpaHseTCS MEeCTO B OObEOUHEHHH Ha MepHoj] OO0JIe3HH,
npeObIBaHUS B YCIOBUSIX KapaHTUHA, NPOXOXKACHUS CAHATOPHO-KYPOPTHOTO JICUCHHS,
peabunuTanuu 0O0yJaroIerocs, MHbIX CIy4asiX B COOTBETCTBHH C CEMEMHBIMHU 00CTOSTEILCTBAMU
IO 3asIBJICHUIO POAUTENEH (3aKOHHBIX MTPe/ICTaBUTENEH ).

4.12. OOyyaromuiicst UMeeT MPaBoO 3aHUMATHCS B HECKOJIBKUX 00BEANHEHHX, MEHATh HUX.

5. IlpaBa n 00513aHHOCTH YYaCTHMKOB 00pa30BaTeJbHBIX OTHOLICHHIT

5.1. K yuactHHKaM 00pazoBaTeIbHBIX OTHOILIEHUH OTHOCSTCS:
5.1.1. oGyyaromuecs;
5.1.2. neparornyeckue pabOTHUKU;
5.1.3. poaurens (3aKOHHbIE TPEICTABUTEINN).

5.2. K 0OCHOBHBIM IpaBaM 00y4aromuxcs OTHOCSTCS:
5.2.1. BO3MOKHOCTb MOJIy4€HHUsI OECIIATHOTO JIOTIOTHUTEIHHOTO 00pa30BaHus;
5.2.2. BBIOOp 00Opa3oBaTeIbHOIl MPOTrpaMMbl B COOTBETCTBUM CO CBOMMHM CIIOCOOHOCTSIMH,
NOTPEOHOCTAMH U BO3MOXKHOCTSIMH, U yciaoBusmMu OJIO/1;



5.2.3.  mpenocraBieHWE ~ YCIOBUH  Jius  OOy4eHHS €  y4eTOM  OCOOCHHOCTEH
NCUXO(HU3HOIOTHYECKOTO PA3BUTHUS H COCTOSIHUSA 37I0POBbS 00yJarOIIUXCS;
5.2.3. BBIOOp MpEAMETOB, KYpCOB, MUCIUIUIMH (Moayiei) u3 mepeuns, npempiaraemoro OO/
o0pa3oBaTebHON OpraHU3aIiH;
5.2.4. obyueHne 1o WHANBUYAILHOMY 00pa30BaTeIbHOMY MapIIPYTY;
5.2.5. BO3MOKHOCTh 3aHUMAThCSI B HECKOJIbKUX 00BETMHEHUSAX, MEHSTH UX;
5.2.6. yBaXCHHE UYEIIOBEYECKOTO JOCTOMHCTBA, 3aIIUTy OT BceX (opM (HU3NIECKOTO U
MICUXUYECKOTO HACHIINSA, OCKOPOJICHHS TMYHOCTH, OXPaHy KU3HHU U 37J0POBbS;
5.2.7. cBobony coBectd, WHGpOpPMAIMU, CBOOOJHOE BBIPAKEHHE COOCTBEHHBIX B3TJISAOB H
yOXKICHHUI;
5.2.8. OecraTHOE TIOJIb30BAaHUE CPEACTBAMU OOYYEHHS W BOCHHTAaHHUS, OHOIMOTEUHO-
MH(}OPMallMOHHBIMU pecypcaMu 00pa30BaTENbHON OpraHnu3allny;
5.2.9. monp30BaHNE B YCTAHOBJIEHHOM MOPSIKE JIe4eOHO-03/10POBUTEIBHON MH(PACTPYKTYPOH,
00BeKTaMU KyJIbTYpbl U 00bEKTaMHU CIIOpTa 00pa30BaTEIbHON OpraHU3allly;
5.2.10. pa3BuTHE CBOMX TBOPUYECKHX CIIOCOOHOCTEN U MHTEPECOB, BKJIIOUAsl y4acTHE B KOHKYpCax,
OJIUMITHAJIaX, BEICTABKAX, CMOTpaX, PU3KYIbTYPHBIX H CIOPTUBHBIX MEPOIIPHSTHSIX, B TOM YHUCIIE
B OHIIMATBHBIX CIIOPTUBHBIX COPEBHOBAHUSAX U IPYTUX MACCOBBIX MEPOTIPUSATHSIX;
5.2.11. mooupeHue 3a ycrnexu B yueOHOM, (PU3KYIbTYpHOH, CHOPTUBHOM, OOIIECTBEHHOM,
TBOPUYECKOM JEATEIbHOCTH;
5.2.12. nocemieHus Mo cBOEMY BbIOOPY MEPOIPHUATHI, KOTOPbIE MPOBOAATCS B 00pa30BaTeIbHOM
OpraHu3aly U He MPEIyCMOTPEHbI YUeOHBIM IIIIAHOM.

5.3. K OCHOBHBIM 005I3aHHOCTSIM 00YJarOITUXCSI OTHOCSTCS:
5.3.1. 1oO6poCOBECTHO OCBaMBaTh 0OpPAa30BATEIBHYIO MPOTPAMMY, BBHITIOJHSATH YICOHBINH TUIAaH, B
TOM 4HCJIE€ TOCemaTh IPeIyCMOTPEHHbIE Y4eOHBIM IUIAHOM 3aHSATHUS B COOTBETCTBUU C
YTBEPKICHHBIM PACIUCAHUEM 3aHSITHHA, OCYIIECTBISATh CAMOCTOSTEIbHYIO MOATOTOBKY K HHUM,
BBITIOJIHATh 33JaHUS, JaHHbIE MEAArOTMYECKUMHU pabOTHUKaMU B paMKax oOpa3oBaTesbHOM
[IPOrPaMMBlI;
5.3.2. BBIMOJHATH TpeOOBaHUsA YcCTaBa 0Opa30BaTEIbHOW OpPraHW3allid, MPaBHJI BHYTPEHHETO
pacrnopsiika A oOy4aromMXCs U HMHBIX JIOKAJIbHBIX HOPMATUBHBIX aKTOB 00pa3oBaTeIbHON
OpraHu3aI|y 10 BOIPOCaM OpraHU3aluH U OCYIIECTBIICHUS 00pa30BaTEeNIbHON 1A TEIbHOCTH;
5.3.3. Ctporoe cobOmtofieHNe TEXHUKH O€30MacHOCTH, OEpeKHOE OTHOIICHHE K HMMYILECTBY
00pa3oBaTeNbHON OpraHu3aluy;
5.3.4. yBaxkaThb 4ecTb U JIOCTOMHCTBO APYrUX OOyyarolmuxcs U pabOTHHUKOB 00pa3oBaTeNbHOM
OpraHM3alii, HEe CO3/aBaTb MPEMSITCTBUNA i1 TOJy4eHHs OOpa3oBaHHs  JAPYTHMMH
oOyuarouMucs;
5.3.5. cobmoaTh peskuM opraHu3alnuu o0pazoBaTeabHOro npouecca, npuHaTeii B OJJO/L;
5.3.6. CBOEBPEMEHHO MTPOXOAUTH BCE HEOOXOAUMBIE MEUIIUHCKIE OCMOTPHI.

5.4. K OCHOBHBIM IIpaBaM MeJIaroruuyeckux pabOTHUKOB OTHOCHTCS:
5.4.1. obecrieuenre KOMGOPTHBIX YCIOBUHM CBOEW MPoeCCHOHATBHON IeATEIHHOCTH — CBOOOIa
[IpEeroiaBaHus, CBOOOJHOE BBIPAKEHHE CBOETO MHEHHs, CB00OJa OT BMeENIATEIbCTBA B
po(hecCHOHATIBHYIO AEATEIbHOCTD TPEThUX JIMIL;
5.4.2. cBobosma BeIOOpa M HCHOJB30BAHUS MENArorMyecku OOOCHOBAaHHBIX (DOPM, CpEJCTB,
METOJIOB 00YYEHUS] U BOCIIMTAHUS B COOTBETCTBUU C MCUXO(PHU3HOIOTUYECKUMU OCOOCHHOCTAMU
oOyuaronuxcs;
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5.4.3. mpaBo Ha TBOPUYECKYIO MHHUIMATUBY, Pa3pabOTKy M MPUMEHEHHE aBTOPCKHUX MPOTPaMM U
METOJIOB OOYyuYeHHs, ¥ BOCIUTAHUS B TpEAEiax pealn3yeMoil oO0pa3oBaTeIbHON HpPOTPaMMBI,
OTJENBHOTO y4eOHOTO MOJTYJIs, IPEIMETA;
5.4.4. mpaBo Ha ydactue B pa3paboTke 00pa30BaTENbHBIX MPOrPaMM, B TOM YHUCIE TUIAHOB,
KaJCHIApHBIX YYEOHBIX TpapUKOB, METOJUYECKUX MATEPHAJIOB M HWHBIX KOMIIOHEHTOB
00pa3oBaTeNbHBIX IPOrPaAMM;
5.4.5. mpaBo Ha 3amKTy NPO(HECCHOHATHLHON YECTH W JOCTOMHCTBA, HAa CIPABEUIMBOC U
00BEKTHBHOE pACCIICIOBAHHE HAPYIIEHUS HOPM MPO(ECCHOHAIBHOW STHKH TEJarorn4ecKux
pabOTHUKOB.
5.5. K OCHOBHBIM OO513aHHOCTSIM MEJarOrM4eCKUX paOOTHUKOB OTHOCSTCS:
5.5.1. ocCymecTBIATh CBOIO JEATEIbHOCTh HA BBICOKOM NPOPECCUOHATLHOM YPOBHE,
obecrieunBaTh B IIOJIHOM 00bEME peasin3alitio MpernoiaBaeMoi 00pa3oBaTeIbHON NPOTrpaMMBbl;
5.5.2. coOnropaTh NpaBOBbl€, HPABCTBEHHBbIE M ITHUYECKHE HOPMBI, CJIEI0BaTh TPeOOBaHMIM
npo¢ecCHOHANIBHOM STUKH,
5.5.3. yBaxkaTh 4€CTh U JOCTOMHCTBO OOYHYAIOIIMXCS U JAPYTUX YYAaCTHUKOB 00Opa30BaTEIbHBIX
OTHOIIICHUM;
5.5.4. mpuUMeEHATh TEAAroru4eckd OOOCHOBAHHBIE M OOECIEUYHMBAIONINE BBICOKOE KAYECTBO
oOpa3zoBaTeibHbIe (POPMBI, METOAbI OOYIEHHUS M BOCTUTAHMUS;
5.5.6. yuuThIBaTh OCOOEHHOCTH MCUXO(U3UUECKOTO PA3BUTHS OOYYAIOMIUXCS M COCTOSHHE UX
3I0pOBbsl, COONIOJATh CHElHaIbHbIE YCIOBHUS, HEOOXOAMMbIEC [UIs TOJYYEHHUs JUIAMU C
OTPaHUYEHHBIMU BO3MOYKHOCTSIMU 37J0POBbS;
5.5.7. cucremarnuecku 3anoJiHATh )kypHaT OO/l no ycranoBneHHOM popme;
5.5.8. mpencraBinare pykoBomutento OO npemioxkeHus IO y4yacTHIO JIeTed B
CHeIHaTM3UPOBAHHBIX KOHKYpPCaxX, OJMMIIHAIaX, COPEBHOBAHUAX U T.J1.;
5.5.9. mpencraBiare pykoBoautento OJIO/] kaneHmapHble TUIaHBI PaOOTHI, METOJAMYECKHE
PEKOMEHALIUU 110 MPOBEACHUIO 3aHATUH, HH(OPMAIIMOHHO-CTATUCTUYECKUE U aHAIUTHYECKHE
MaTepuaabl (XapaKTepUCTUKH OOYyYarolIMXCs, HAMOJIHAEMOCTh Ipynm, cooTBeTcTBHe Y YII
KOHTUHT€HTY OOy4YaIoUIMXCs U T.J1.) U UHYIO YUeOHO-METOAMYECKYIO U OTYETHYIO JOKYMEHTAIHUIO.
5.6. K OCHOBHBIM IpaBaM poauTelel (3aKOHHBIX MPEJICTaBUTEIIEH) OTHOCATCS
5.6.1. BBIOMpaTh 00pa3zoBaTENbHYI0 NpPOrpaMMy Uid OOYydYarollerocs B COOTBETCTBUU C
ycnoBusiMu, umeromumucsa B O1O/] o6pa3zoBaTenbHOM OpraHu3aluu;
5.6.2. 3HaKOMUTKCSA ¢ oOpaszoBarenbHbIM TIporieccom OO/
5.6.3. mocemiate 3aHATHS MPH COTJACOBAHUU 3TOTO ¢ memarorom, pykoomutenem OO/ u
aJIMMHHCTpaIKei 00pa3oBaTeIbHON OpraHu3alnu, MocenaTh MacCOBbIE MEPOTIPUSITHS;
5.6.4. 3amuIaTh NpaBa U 3aKOHHbIE HHTEPECHl 00YJAIOIINXCS.
5.7. K 0CHOBHBIM 0053aHHOCTSIM poAUTENeH (3aKOHHBIX MTPEICTaBUTENEN) OTHOCITCS:
5.7.1. cobmojaTe mpaBuUia BHYTPEHHErO pacmopsjka o0pa3oBaTelbHOM OpraHHu3aluy,
TpeOOBaHUN JIOKAIBHBIX HOPMAaTHUBHBIX AKTOB, KOTOPBIE YCTAHABJIMBAIOT PEXKUM 3aHATHH
oOyyaromuxcs,  MOPSJIOK  perjaMeHTalMd  o0pa3oBaTElIbHBIX  OTHOLIEHUH — MEXAy
oOpa3oBaTeNbHON oOpraHu3anveidl W OOyJaromuMUCS U (WJIH) HUX POAUTENSIMHU (3aKOHHBIMU
NPEICTaBUTENIAMU) U O(POPMIICHHUS] BO3HUKHOBEHMsSI, NPUOCTAHOBJICHUS U TNPEKPALICHUs 3TUX
OTHOIIICHUM;
5.7.2. yBaxaThb 4YecTb W JOCTOMHCTBO OOYyYaloIUXCi U pPaOOTHUKOB 00Opa3zoBaTeIbHOMN
OpraHu3aIuH.



6. Ynpasaenue OJJO/

6.1. O6mee pykoBoacTBo nestenbHocThio OJJO/] ocymiecTBIsSET AMPEKTOP WK JIULIO €T0
3aMeHsIoINeE (PYKOBOJUTENL) 00pa30oBaTeIbHOM OpraHu3aly, KOTOPbIil HECET B yCTAHOBIECHHOM
3aKOHOAATeNbCTBOM PO nopsiake OTBETCTBEHHOCTD 3a:

6.1.1. peanuzanuto AJIOOII B nosiHOM 00beME B COOTBETCTBUM C YTBEP)KICHHBIMU y4E€OHBIMU
TUTaHAMU;

6.1.2. xauectBo peanuzyembix AJIOOII;

6.1.3. cootBeTcTBHE (POpPM, METOJIOB M CPEACTB OpraHU3alid 00pa3oBaTEIBLHOTO Ipolecca
BO3pAaCTy, HHTEPECAM U MOTPEOHOCTAM 00yJarOIIUXCS;

6.1.4. xxu3np u 370poBbe oOywaromuxcsi u pabotHukoB OJIOJl Bo Bpemsi 00pa3oBaTeIbLHOTO
nporecca;

6.1.5. Hapymenue npas u cBo6oa, oOyuatouuxcs u padotaukos OO/,

6.2. Crpykrypa wu mratHoe pacnucanne OJIO]J] yrBepkmaercs MpUKa3oM
00pa30BaTeNIbHON OpraHu3aluy.

6.3. B OO/] Benercss HOMEHKIaTypa €N, BKIIOYEHHAs B COCTAaB HOMEHKJIATYPhI JIET
00pa3oBaTeNIbHOM OpraHu3aluy.

6.4. PykoBoaurens OJIO/] Ha3zHauaeTcs W OTCTpaHsSETCS MpPUKa3oM oOpa3oBaTeNbHOM
OpraHu3aIiy.

6.5. HenocpenctBenHoe pykoBoacTBO — aesitenbHOCThiO OO  ocymiecTBiser
pykoBogutens OJIO/], KOTOphIl MiIaHUPYET, OPraHu3yeT M KOHTPOJIUPYET 00pa3zoBaTENIbHBII
MpoIecc, OTBEUYaeT 3a KauecTBO, A(P(EKTUBHOCTH M pe3yinbTaTUBHOCTH padoTel OJIO/,
OpranusyeT ceteBble (POpPMbI B3aUMOIEUCTBUSA C APYTUMH 00pa30BaTeIbHBIMU OpraHU3aIHSIMH.

6.6. Ilpexpamenue pestenpHocth OJIOJ] mpou3BOAWTCS HA OCHOBAaHUM TIPUKa3a
0o0pa3oBaTe/IbHOM OpraHu3aluy, MO MUCBMEHHOMY COIJIACOBAaHHUIO C YYpEAUTENIEM WIH IO
PELICHUIO cy/ia B CIy4asiX, IPeIyCMOTPEHHBIX AEHCTBYIONINM 3aKOHOIaTEIbCTBOM.

7. 3akI0YUTeIbHbIE OJT0KEHUS

7.1.  Hacrosamee IlomoxxeHnne  sBISE€TCS  JIOKAIbHBIM  HOPMAaTHUBHBIM  AKTOM
o0pa3oBaTeNIbHOM  OpraHu3aly, PErIAMEHTUPYIOIIMM  JesTeNbHOCTh  00pa3oBaTeNbHOM
OpraHu3aliu.

7.2. Ilpunumaercs oOmMM coOpaHueM pabOTHUKOB 00pa3oBaTEIbHOW OpPraHu3alud C
yuetom MHeHHs CoBeTa poauTeneil (3aKOHHBIX MpPEICTaBUTENICH) U YTBEPXKAAETCS MPUKA30M
00pa3oBaTeNbHON OpraHu3aluu.

7.3. IlonoxeHue BCTyMaeT B CUIIy C MOMEHTA €r0 YTBEP:KJICHUS U JIEHCTBYET O€CCPOUHO.

7.4. U3MmeHeHus W JOMOJIHEHUs K HacrosieMmy [loyokeHHio mpUHUMAKOTCA OOIMIHUM
coOpaHreM pabOTHUKOB 00pa3oBaTeNbHON OpraHu3anuu ¢ yuetom MHeHus CoBeTa poauTeneit
(3aKOHHBIX MpeACTaBUTENEH) U YTBEpP)KIAI0TCS TPUKa30M 00pa30BaTeIbHON OpraHU3aIIH.

7.5. Hocne npuHATHA HOBOM penakuuu IlonoxxeHus npenpiaymas pelakiuys yrpaunuBacT
CHILY.
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	2.3. Сроки обучения по АДООП могут быть увеличены с учетом особенностей психофизического развития, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с рекомендациями заключения психолого-медико-педагогической комиссии, индивидуальной п...
	2.4. ОДОД имеет право на ежегодное обновление АДООП с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий в социальной сфере.
	2.5. ОДОД имеет право ежегодно (до начала учебного года) изменять перечень принятых к реализации АДООП.
	2.6. АДООП реализуются ОДОД самостоятельно. Педагогический коллектив ОДОД несет ответственность за выбор АДООП, принятых к реализации на учебный год.
	2.7. При реализации АДООП предусматриваются как аудиторные, так и внеаудиторные (самостоятельные) занятия, которые проводятся с обучающимися по группам или индивидуально.
	2.8. В работе объединения совместно с обучающимися могут участвовать родителя (законные представители) без включения их в основной состав объединения при наличии условий и согласия руководителя ОДОД.
	2.9. Периодичность и порядок текущего и промежуточного контроля качества работы ОДОД определяется Положением о внутришкольном контроле.
	2.10. ОДОД имеет финансовое обеспечение в рамках бюджетной сметы образовательной организации. Текущие расходы ОДОД могут оплачиваться из внебюджетных финансовых средств образовательной организации при их наличии.
	2.11. С целью успешной реализации АДООП составляется учебно-производственный план, в котором из расчета норм бюджетного финансирования и государственного задания регламентируется:
	2.11.1. перечень направленностей ОДОД;
	2.11.2. количество учебных часов в неделю;
	2.11.3. количество групп (объединений) и занимающихся в них обучающихся;
	2.11.4. численный состав каждого объединения;
	2.11.5. объем педагогических часов по годам обучения;
	2.11.6. другие необходимые для планирования средства и показатели.
	2.12. Учебно-производственный план (далее – УПП) разрабатывается ОДОД самостоятельно, утверждается приказом образовательной организации.
	В течение учебного года в учебно-производственный план могут быть внесены изменения, которые оформляются приказом образовательной организации.
	3. Режим работы ОДОД
	3.1. Учебный год в ОДОД начинается 01 сентября. Продолжительность учебного года в ОДОД определяется учебно-производственным планом и составляет в 34 учебных недели. С 01 июня по 31 августа ОДОД на основании приказа образовательной организации переход...
	ОДОД реализует АДООП в течение всего календарного года, за исключением каникулярного времени.
	В выходные дни ОДОД работает в соответствии с расписанием занятий и планом мероприятий образовательной организации в рамках действующего трудового законодательства Российской Федерации.
	3.2. Расписание занятий ОДОД составляется руководителем ОДОД и утверждается приказом образовательной организации с учетом рациональной загруженности учебных помещений, требований санитарно-эпидемиологических требований для создания благоприятного режи...
	3.3. Перенос занятий или временное изменение расписания работы объединений производится только по согласованию с руководителем образовательной организации и оформляется приказом.
	3.4. Продолжительность занятий исчисляется в академических часах и составляет 40 минут. Количество часов занятий в неделю регламентируется УПП ОДОД. Занятия в ОДОД начинаются через 30 минут после окончания учебного процесса в образовательной организац...
	4. Комплектование объединений
	4.1. В ОДОД объединения создаются по интересам сформированных в группы обучающихся одного возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные группы). Группы обучающихся являются основным составом объединения (клубы, секции, кружки, лаборатории...
	4.2. Списочный состав группы (объединения) формируется в соответствии с технологическим регламентом и с учетом вида деятельности, санитарных норм, особенностей реализации программы, по мере наполняемости, для обучающихся с ограниченными возможностями ...
	На 1-м году обучения – не менее 5 человек;
	На 2-м году обучения – не менее 4 человек;
	На 3-м году обучения – не менее 4 человек.
	4.3. В объединения ОДОД принимаются обучающиеся образовательной организации, а также обучающиеся из других образовательных организаций, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы для лиц с ограниченными возможностями здоровья, у...
	4.4. Зачисление в объединение производится приказом образовательной организации на основании заявлений от родителей (законных представителей) с учетом условий реализации АДООП. Форма заявления утверждается приказом образовательной организации.
	4.5. Зачисление в объединение производится с учетом специфики детского объединения и особенностей АДООП. При приеме в объединения физкультурно-спортивной направленности, хореографические объединения необходимо медицинское заключение о состоянии здоров...
	4.6. Прием обучающихся в объединения ОДОД осуществляется без вступительных испытаний. Комплектование объединений производится в течении сентября, но не позднее 1го октября.
	4.7. Перевод обучающихся на последующие годы обучения осуществляется с учетом требований АДООП.
	В группы второго и последующих годов обучения могут быть зачислены обучающиеся, не обучавшиеся в первый год и успешно прошедшие собеседование. Зачисление в объединения второго и последующих годов обучения производится приказом образовательной организа...
	4.8. Отчисление учащихся из ОДОД может производиться в течение всего учебного года в следующих случаях:
	4.8.1. по завершению программы обучения;
	4.8.2. по заявлению родителей (законных представителей);
	4.8.3. по медицинским показаниям, препятствующим обучению;
	4.8.4. за систематическое нарушение правил поведения обучающихся;
	4.8.5. за систематические пропуски занятий без уважительной причины в течение одного месяца.
	Отчисление из ОДОД оформляется приказом образовательной организации.
	При отчислении обучающегося из ОДОД по подпунктам 4.8.3, 4.8.4, 4.8.5. – педагог дополнительного образования должен проинформировать обучающегося и его родителей (законных представителей) о факте отчисления и оформить соответствующие записи в журнале ...
	4.9. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и иными локальными нормативными актами образовательной организации, прекращаются с момента его отчисления из ОДОД.
	4.10. По ходатайству родителей (законных представителей) отчисленный обучающийся может быть восстановлен в детском объединении (спортивной секции) или зачислен в установленном порядке в другое детское объединение (спортивную секцию) для продолжения об...
	4.11. За обучающимся сохраняется место в объединении на период болезни, пребывания в условиях карантина, прохождения санаторно-курортного лечения, реабилитации обучающегося, иных случаях в соответствии с семейными обстоятельствами по заявлению родител...
	4.12. Обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их.
	5. Права и обязанности участников образовательных отношений
	5.1. К участникам образовательных отношений относятся:
	5.1.1. обучающиеся;
	5.1.2. педагогические работники;
	5.1.3. родителя (законные представители).
	5.2. К основным правам обучающихся относятся:
	5.2.1. возможность получения бесплатного дополнительного образования;
	5.2.2. выбор образовательной программы в соответствии со своими способностями, потребностями и возможностями, и условиями ОДОД;
	5.2.3. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизиологического развития и состояния здоровья обучающихся;
	5.2.3. выбор предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого ОДОД образовательной организации;
	5.2.4. обучение по индивидуальному образовательному маршруту;
	5.2.5. возможность заниматься в нескольких объединениях, менять их;
	5.2.6. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
	5.2.7. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
	5.2.8. бесплатное пользование средствами обучения и воспитания, библиотечно-информационными ресурсами образовательной организации;
	5.2.9. пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта образовательной организации;
	5.2.10. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;
	5.2.11. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, творческой деятельности;
	5.2.12. посещения по своему выбору мероприятий, которые проводятся в образовательной организации и не предусмотрены учебным планом.
	5.3. К основным обязанностям обучающихся относятся:
	5.3.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом занятия в соответствии с утвержденным расписанием занятий, осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять з...
	5.3.2. выполнять требования Устава образовательной организации, правил внутреннего распорядка для обучающихся и иных локальных нормативных актов образовательной организации по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
	5.3.3. Строгое соблюдение техники безопасности, бережное отношение к имуществу образовательной организации;
	5.3.4. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников образовательной организации, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;
	5.3.5. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в ОДОД;
	5.3.6. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.
	5.4. К основным правам педагогических работников относится:
	5.4.1. обеспечение комфортных условий своей профессиональной деятельности – свобода преподавания, свободное выражение своего мнения, свобода от вмешательства в профессиональную деятельность третьих лиц;
	5.4.2. свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания в соответствии с психофизиологическими особенностями обучающихся;
	5.4.3. право на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения, и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного учебного модуля, предмета;
	5.4.4. право на участие в разработке образовательных программ, в том числе планов, календарных учебных графиков, методических материалов и иных компонентов образовательных программ;
	5.4.5. право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и объективное расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических работников.
	5.5. к основным обязанностям педагогических работников относятся:
	5.5.1. осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объёме реализацию преподаваемой образовательной программы;
	5.5.2. соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики;
	5.5.3. уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений;
	5.5.4. применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образовательные формы, методы обучения и воспитания;
	5.5.6. учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения лицами с ограниченными возможностями здоровья;
	5.5.7. систематически заполнять журнал ОДОД по установленной форме;
	5.5.8. представлять руководителю ОДОД предложения по участию детей в специализированных конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и т.д.;
	5.5.9. представлять руководителю ОДОД календарные планы работы, методические рекомендации по проведению занятий, информационно-статистические и аналитические материалы (характеристики обучающихся, наполняемость групп, соответствие УУП контингенту обуч...
	5.6. К основным правам родителей (законных представителей) относятся:
	5.6.1. выбирать образовательную программу для обучающегося в соответствии с условиями, имеющимися в ОДОД образовательной организации;
	5.6.2. знакомиться с образовательным процессом ОДОД;
	5.6.3. посещать занятия при согласовании этого с педагогом, руководителем ОДОД и администрацией образовательной организации, посещать массовые мероприятия;
	5.6.4. защищать права и законные интересы обучающихся.
	5.7. К основным обязанностям родителей (законных представителей) относятся:
	5.7.1. соблюдать правила внутреннего распорядка образовательной организации, требований локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между образовательной организацией и ...
	5.7.2. уважать честь и достоинство обучающихся и работников образовательной организации.
	6. Управление ОДОД
	6.1. Общее руководство деятельностью ОДОД осуществляет директор или лицо его заменяющие (руководитель) образовательной организации, который несет в установленном законодательством РФ порядке ответственность за:
	6.1.1. реализацию АДООП в полном объеме в соответствии с утвержденными учебными планами;
	6.1.2. качество реализуемых АДООП;
	6.1.3. соответствие форм, методов и средств организации образовательного процесса возрасту, интересам и потребностям обучающихся;
	6.1.4. жизнь и здоровье обучающихся и работников ОДОД во время образовательного процесса;
	6.1.5. нарушение прав и свобод, обучающихся и работников ОДОД.
	6.2. Структура и штатное расписание ОДОД утверждается приказом образовательной организации.
	6.3. В ОДОД ведется номенклатура дел, включенная в состав номенклатуры дел образовательной организации.
	6.4. Руководитель ОДОД назначается и отстраняется приказом образовательной организации.
	6.5. Непосредственное руководство деятельностью ОДОД осуществляет руководитель ОДОД, который планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество, эффективность и результативность работы ОДОД, организует сетевые формы вза...
	6.6. Прекращение деятельности ОДОД производится на основании приказа образовательной организации, по письменному согласованию с учредителем или по решению суда в случаях, предусмотренных действующим законодательством.
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